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IVADAS

Mazeikiy ,,Ziburélio® pradinés mokyklos (toliau — Mokykla) strateginio plano tikslas —
planuoti, organizuoti, vykdyti, stebéti ir vertinti Mokyklos veikla, poky¢ius, jtraukiant mokyklos
bendruomen¢ ;] Mokyklos problemy sprendima, tobulinti ugdymo ir ugdymosi salygas, sukuriant
darnig, saugig aplinkg, skatinan¢ig ugdymo(si) kokybés gerinima, ugdymo(si) turinio Kkaita,
individualiy gebé&jimy vystymasi bei bendradarbiavimo kultiiros plétojima.

UZdaviniai:

1. Tinkamai pasirinkti mokyklos bendruomenés poreikius atitinkancias veiklos kryptis
ir prioritetus;

2. Efektyviai valdyti mokyklos veikla;

3. Telkti mokyklos bendruomen¢ sprendziant aktualias mokiniy ugdymo(si) bei
mokyklos veiklos problemas;

4. Numatyti, kaip bus jgyvendinami valstybés, steigéjo ir mokyklos poreikiai;

5. Numatyti ir planuoti kaitos poky¢ius.

Mokyklos strateginj plang rengé darbo grupé, sudaryta mokyklos direktoriaus 2023 m.
spalio 4 d. jsakymu Nr. V1-156 ,,Dél darbo grupés sudarymo®. Rengiant strateginj plang buvo
laikomasi vieSumo, partnerystés ir bendradarbiavimo principy. Rengimo metu plano projektas buvo
pristatytas bendruomenei, svarstytas metodingje taryboje, mokytojy metodinése grupése. Galutinis
plano projektas aptartas Mokytojy ir Mokyklos taryby posédziuose.

Mazeikiy ,Ziburélio pradinés mokyklos 2023-2026 mety strateginis planas
parengtas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Lietuvos pazangos strategijoje
»Lietuva 2030 keliamais Svietimo ir mokymo tikslais: veikli, solidari, besimokanti visuomené
besiorientuojanti j karybiskumo, pilietiSkumo ir lyderystés ugdyma, kuriant veiksmingg mokymosi
visg gyvenimg sistemg (programas, atskleidzianéias visy besimokanciy asmeny polinkius ir
gabumus) ypatinga démes;j skiriant kultiiros paveldui ir Siuolaikiniam kultiiros turiniui. Taip pat
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro jsakymais, Geros mokyklos koncepcija, Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programy apraSu, MaZeikiy rajono savivaldybés 2023-2025 mety strateginiu veiklos planu
patvirtintu Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos 2023 m. sausio 6 d. sprendimu Nr. T1-2 , D¢l
Mazeikiy rajono savivaldybés 2023-2025 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo®, Mazeikiy
rajono savivaldybés ugdymo kokybés ir mokymosi aplinkos uztikrinimo programa 2023-2025
metams, patvirtinta Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos 2022 m. gruodzio 22 d. sprendimu Nr.
T1-342, Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo ir mokiniy mokymosi pasiekimy tyrimo
duomenimis.

Rengiant Strateginj plang remtasi:

1. Mokyklos bendruomenés iSsakytais lukesciais ir jzvalgomis;

2. 2023 mety Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatais;

3. Bendruomenés poreikius atskleidzianc¢ia apklausy ir tyrimy analize, bendruomenés
nariy rekomendacijomis, pageidavimais ir pasiiilymais;

4. Visuomenés poreikiais, esama situacija, iSoriniais ir vidiniais veiksniais bei
atsizvelgiant | turimus ZmogiSkuosius, materialinius iSteklius.

Rengiant strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, bendravimo, bendradarbiavimo ir
partnerystés principy. Strateginio plano jgyvendinimo priemones kasmet tikslinamos ir papildomos
mokyklos metiniuose veiklos planuose.
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VEIKLOS KONTEKSTAS IR VIDINES APLINKOS ANALIZE

Mazeikiy ,,Ziburélio“ pradiné mokykla — juridinis asmuo (kodas 191814839),
buveinés adresas — Gamyklos g. 4, Mazeikiai, savo veiklg pradéjo 1992 m. rugsé¢jo 1 d. Pagrindiné
veiklos rasis — Svietimas. Mokyklos steigéjas ir savininko teises jgyvendinanti institucija yra
Mazeikiy rajono savivaldybés Taryba. Jstaigos veiklos koordinatorius — Mazeikiy rajono
savivaldybés Svietimo, kultiros ir sporto skyrius, ugdymo kalba — lietuviy. Istaigoje vykdomas
prieSmokyklinis, pradinis ugdymas, neformalus Svietimas, teikiama Svietimo pagalba. Vaikali,
turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdomi bendrojo ugdymo klasése, pagal poreikj pritaikant
ar individualizuojant Bendrasias ugdymo programas.

Priesmokyklinis, pradinis ugdymas organizuojamas pagal priesmokyklinio, pradinio
ugdymo programas patvirtintas Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m.
rugpjucio 24 d. jsakymu Nr. V-1269, ,,Dél priesmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio
ugdymo bendryjy programy patvirtinimo*.

1992 m. rugs¢jo 1 d. reorganizavus Mazeikiy ,,Gabijos* viduring mokykla, jkurta
Mazeikiy 2-0ji pradiné mokykla, j kurig persikélé visi pradiniy klasiy mokiniai ir jy mokytojai. Nuo
1994 m. sausio 1 d. suteiktas Mazeikiy ,,Ziburélio pradinés mokyklos pavadinimas.

Siekiant iSlaikyti optimaly mokiniy skaiiy, didelis démesys skiriamas palankaus
Mokyklos jvaizdzio kiirimui, paslaugy kokybés gerinimui, aktyviai bendruomenés veiklai rajone ir
respublikoje. Informacijos sklaidai apie jstaigos veiklg aktyviai naudojama Mokyklos internetiné
svetainé https://www.zibureliomokykla.lt/, elektroniniai dienynai ,,Tamo.lt*, ,,ELIIS“, Facebook
platforma https://www.facebook.com/ziburelio.pradine/, stendai, asmeninés komunikacijos.
Mokykla turi savo véliava, himna, logotipa, uniforma.

Mokykloje yra jvairus neformalaus Svietimo bureliy pasirinkimas: Sokio studija
,,Sokio ritmu®, vokalinis ansamblis ,,Dainor¢liai®, etnokultiirinis biirelis ,,Gorgolioks®, informaciniy
technologijy burelis ,,Gigas*, STEAM birelis ,,Atrask ir tyrinek*, angly kalbos btrelis ,,English for
you*“. Mokykloje taip pat veikia atvaziuojantys, tévy finansuojami bireliai (,,ISmanioji karta®,
,Robotikos akademija®). Kiekvienais mokslo metais, neformalaus $vietimo bireliy veikla yra
atnaujinama ir pildoma, atsizZvelgiant j mokiniy poreikius.

Ugdymo(si) procesas integruotas, tarpdiscipliniS8kas, patirtinis,  vykstantis
netradicinése aplinkose. Mazeikiy ,,Ziburélio pradiné mokykla savo veikla grindzia mokyklos be
sieny ugdymo modeliu. Mokyklos bendruomen¢ vykdo Svietejiska, tiriamaja veiklg, daug démesio
skirdama kolegialiam mokymuisi. Mokykloje j pradinio ugdymo programg integruojamos sveikos
gyvensenos, ugdymo Kkarjerai, vertybiy ugdymo(si), prevencinés programos. Jos praturtina ugdymo
turinj, suteikia galimybes taikyti aktyviuosius ugdymo(si) metodus, atskleisti mokymosi rysj su
gyvenimu. Ugdymo procese taikomi jvairiis mokymo ir mokymosi metodai, jvairios skaitmeninés
aplinkos.

Organizaciné struktiira ir valdymas.

Direktorius (vadovas) — vadovauja Mokyklai. Jis skiriamas jstatymy numatyta tvarka
ir vykdo Mokyklos nuostatuose numatytas funkcijas.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui — vykdo Mokyklos nuostatuose ir Darbo tvarkos
taisyklése numatytas funkcijas bei koordinuoja mokytojy, mokytojy padéjéjy, Svietimo pagalbos
specialisty veikla.
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Ukvedys — vykdo Mokyklos nuostatuose ir Darbo tvarkos taisyklése numatytas
funkcijas bei koordinuoja lauko aplinkos tvarkytojo, statiniy techninés prieziliros ir einamojo
remonto darbininko, budétojo, valytojo darba.

Vyr. buhalteris — vykdo Mokyklos nuostatuose ir Darbo tvarkos taisyklése numatytas
funkcijas. Vyr. buhalteris sau pavaldziy darbuotojy neturi.

Vyr. viréjas — vykdo Mokyklos nuostatuose ir Darbo tvarkos taisyklése numatytas
funkcijas bei koordinuoja viréjo, virtuvés pagalbinio darbininko darbg.

Sekretorius — vykdo Mokyklos nuostatuose ir Darbo tvarkos taisyklése numatytas
funkcijas. Sekretorius sau pavaldziy darbuotojy neturi.

Bibliotekininkas — vykdo Mokyklos nuostatuose ir Darbo tvarkos taisyklése numatytas
funkcijas, sau pavaldziy darbuotojy neturi.

IT specialistas — vykdo Mokyklos nuostatuose ir Darbo tvarkos taisyklése numatytas
funkcijas, sau pavaldziy darbuotojy neturi.

Santechnikas — vykdo Mokyklos nuostatuose ir Darbo tvarkos taisyklése numatytas
funkcijas, sau pavaldziy darbuotojy neturi.

PATVIRTINTA

Mazeikiy . Ziburélio® pradinés
mokyklos direktoriaus

2023 m. rugséjo 1 d. isakymu
Nr. V1-124
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Mokyklos savivaldos institucijos.

Mokyklos taryba — auk$¢iausia savivaldos institucija, telkianti tévy ir pedagogy
atstovus svarbiausiems Mokyklos veiklos tikslams ir uzdaviniams numatyti ir jgyvendinti.
Organizuoja posédzius veiklos, ugdymo ir strateginio plano suderinimo klausimais, svarsto
finansinés veiklos ataskaitas, paramos 1éSy panaudojima, maitinimo organizavima, vertina ugdymo
proceso organizavimag ir ugdymosi salygas, aptaria Mokyklos darba reglamentuojancius
dokumentus.

Mokytojy taryba — savivaldos institucija pagrindiniams mokytojy, Svietimo pagalbg
teikianCiy specialisty profesiniams bei ugdymo klausimams spresti. Mokytojy tarybg sudaro
Mokyklos vadovai ir Mokykloje dirbanéiy pedagogy atstovai. Mokytojy taryba organizuoja
posédzius vadovaudamasi metinio veiklos plano tikslais ir uzdaviniais, sprendzia ugdymo proceso
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organizacinius klausimus, vertina veiklos plano priemoniy jgyvendinima, svarsto veiklos kokybés
isivertinimo rezultatus.

Tévy komitetas — savivaldos institucija, kuri atstovauja klasiy bei Mokyklos
interesams, bendradarbiauja su Mokyklos administracija, Mokyklos taryba; deleguoja atstovus j
Mokyklos taryba, atstovauja mokiniy tévy (glob¢jy) interesams, sprendziant Mokyklos
finansavimo, vaiky saugumo uztikrinimo klausimus. Tévy komitetg sudaro kiekvienos klasés tévy
atstovai.

Mokiniy taryba — savivaldos institucija, kuri atstovauja daugumos mokiniy interesus,
pagal kompetencija prisideda prie kultiiriniy renginiy, Svenciy, organizavimo, palaiko ry$j su
mokyklos vadovu ir padeda iSspresti mokiniams iSkylancias problemas, deleguoja atstovus i
Mokyklos taryba. Mokiniy tarybos tikslas — vienyti mokinius bendrai veiklai, padéti keistis
informacija, stiprinti tarpusavio bendradarbiavima, skatinti mokiniy iniciatyvumg ir kiirybiskuma.

Kitos Mokykloje veikianc¢ios komisijos, darbo grupés.

Darbo taryba — darbuotojams atstovaujantis organas, ginantis darbuotojy profesines,
darbo, ekonomines ir socialines teises bei jy interesus.

Vaiko gerovés komisija vertina Mokyklos ugdymosi aplinka, vaiky sauguma,
analizuoja vaiky ugdymosi poreikius, problemas ir jy priezastis, nustato Svietimo pagalbos
prioritetus, analizuoja elgesio taisykliy pazeidimus, smurto, patyc¢iy, zalingy jprociy atvejus.

Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos komisija
atlieka nuostatuose numatytas funkcijas, susijusias su pedagogy kvalifikacijos tobulinimu.

Veiklos kokybés jsivertinimo ir stebésenos grupé atlieka Mokyklos veiklos kokybés
vertinimg, kurio tikslas — kurti mokyklg kaip nuolat savo veiklos kokybe isivertinancig ir
tobuléjancia organizacija.

Viesyjy pirkimy komisija organizuoja ir vykdo Mokyklos viesyjy pirkimy procediiras
pagal numatytus reglamentus.

Etikos komisija atlieka Mokyklos vidaus tvarkos ir bendruomenés etikos taisyklése ir
kituose vidaus dokumentuose numatyty Mokyklos bendruomenés vertybiy laikymosi priezitirg.

Mokytojy metodinés grupés skatina metodinj ir dalykinj mokytojy bendradarbiavima,
organizuojant ugdymo procesg ir ji jgyvendinant, dalijasi pedagogine patirtimi, kelia dalykine
kompetencija, skatina gerosios patirties sklaida, padeda mokytojui pasirengti atestacijai.

Kitos nuolat ir laikinai veikian¢ios darbo grupés ir komisijos, atlickan¢ios Mokyklos
veiklos kokybés gerinimui skirtas funkcijas.

Mokiniai. Mokykloje 2023 m. rugséjo 1 d. duomenimis mokosi 175 mokiniai, 2023-
2024 m. m. sukomplektuoti aStuoni 1-4 klasiy komplektai, 1 prieSmokyklinio ugdymo grupé.
Ugdoma 11 mokiniy atvykusiy i§ Ukrainos.

Maksimalus vaiky skai¢ius prieSmokyklinio ugdymo grupéje, klasése ir kitos veiklos
organizavimo sglygos nustatytos Lietuvos higienos normoje HN 75:2016, HN 21:2017.
Vidutinis mokiniy skai¢ius kiekvienais mokslo metais iSlicka stabilus — apie 170
mokiniy. Tai néra maksimalus klasiy uzpildymas (1 lentelé).
1 lentelé. Mokiniy skaicius

Mokslo metai | PrieSmokyklinis ugdymas | Pradinis ugdymas | IS viso | I$ ju specialiyjy ugdymosi poreikiy
2020-2021 15 182 197 16

2021-2022 9 165 174 16

2022-2023 12 159 171 14

2023-2024 13 162 175 14
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Vaikai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdomi bendrojo ugdymosi klasése,
jiems pritaikant ir/ar individualizuojant Bendrgsias ugdymo programas — SeSiose i$ astuoniy
pradinio ugdymo klasiy dirba ir mokytojo padéjéjas.

Zmogiskieji istekliai. Mokykloje dirba 37 darbuotojai, i§ jy 24 pedagoginiai
darbuotojai, 13 techniniy darbuotojy. 2023 m. rugsé¢jo 1 d. duomenimis vidutinis pedagogy amziaus
vidurkis buvo 52 metai, t.y., 29 % pedagogy buvo vyresni nei 60 mety. Visy darbuotojy amziaus
vidurkis — 52 m. 8 ménesiai. Didziaja darbuotojy dalj (35) sudaro moterys. Mokykloje dirba 18
pedagogy, i§ jy 8 pradinio ugdymo mokytojai (5 — mokytojai metodininkai, 3 — vyresnieji
mokytojai), 1 prieSmokyklinio ugdymo pedagogas (vyresnysis mokytojas), 5 mokytojai
dalykininkai (4 — vyresnieji mokytojai, 1 — mokytojas metodininkas), logopedas (metodininkas),
specialusis pedagogas (metodininkas), socialinis pedagogas, pailgintos mokymosi dienos grupés

ugdymo karjerai specialistas. Mokykloje dirba bibliotekininkas.

Remiantis atlikty Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo, psichosocialiniy veiksniy
darbe tyrimo rezultatais, darbuotojai mokykloje jauciasi saugis, patenkinti savo darbu, pasitiki
vadovais ir kolegomis, jstaigg supranta kaip besimokancig organizacija. Darniai tarpusavyje
bendradarbiauja mokytojai, mokyklos vadovai, techninis personalas, mokiniai, jy tévai ir vietos
bendruomenés atstovai. Mokykla yra atvira miesto visuomenei, bendradarbiauja su jvairiomis
institucijomis, aktyviai jsijungia ] rajono jstaigy organizuojamus projektus, renginius, Sventes,
akcijas, parodas. Vyrauja geri, dalykiski bendruomenés nariy tarpusavio santykiai, skatinantys
bendravimg ir bendradarbiavima-

Kyla pedagogy profesiné kvalifikacija bei kity darbuotojy profesiné ir asmeniné
kompetencija. 99 % darbuotojy dalyvauja asmeninio veiksmingumo renginiuose, seminaruose. Visi
techninio personalo darbuotojai kelia kvalifikacija tiksliniuose mokymuose.

Finansiniai iStekliai. Mokykla yra islaikoma i§ Mazeikiy rajono savivaldybés
asignavimy: Dotacijos ugdymo reikméms finansuoti, Specialiosios programos pajamy ir Pajamy
savarankiSkoms funkcijoms atlikti pagal asignavimo valdytojo patvirtinta samata. Kiti galimi
finansavimo Saltiniai: ES struktiiriniy fondy parama, vaiky socialiné¢ parama, gyventojy ir tiekéjy
parama (2 lentele).

2 lentelé. Jstaigos finansavimo Saltiniai

Finansavimo $altiniai 2021 m. Eur 2022 m. Eur 2023 m. Eur
Savivaldybés biudZetas, i$ jo: 469744,10 607640,68 681162,38
Dotacija ugdymo reikméms finansuoti | 287380,35 335012,28 361206,77
(MK, MK-U, MK-V)

Biudzetiniy jstaigy specialiyjy programy | 6355,81 12262,35 16400,00
pajamos (SP, SP-IMK)

Pajamos  savarankiSkoms  funkcijoms | 176007,94 260366,05 303555,61
atlikti (SFA, UVP, TSI)

Kiti Saltiniai, i§ jo: 33168,08 45465,45 43759,00
ES struktiiriniy fondy parama 86,23 81,35 76,74
Vaiky socialiné parama 27808,14 31452,48 35051,66
Gyventojy ir tiekéjy parama, papildomos | 5273,71 13931,62 8630,60
savivaldybés 1€50s

Mokykloje kuriamos patrauklios edukacinés erdvés: remontuojami, atnaujinami
kabinetai, estetiSkai eksponuojami mokiniy darbai, pateikiama aktuali informacija. Kiekvienais
metais atnaujinamos ugdymo(si) priemonés, IKT jranga. Visi mokyklos kabinetai kompiuterizuoti
su prieiga prie interneto. Mokykloje ugdymo(si) procese ir kitoje mokyklos veikloje naudojami
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stacionariis ir neSiojami kompiuteriai, projektoriai, plansetiniai kompiuteriai. Mokykloje veikia
belaidzio interneto rySys, kuriuo gali naudotis mokyklos darbuotojai ir mokiniai. Organizuojant
ugdymo(si) procesa, naudojamas skaitmeninis ugdymo turinys ir platformos — Microsoft Office
365, EDUKA klas¢, EMA elektroniné mokymosi aplinka ir kt. Mokykloje yra 24 darbo viety
informaciniy technologijy kabinetas, ugdymo procese naudojamos 24 plansetés, 9 ( prieSmokyklinio
ugdymo grupéje ir 8 pradinése klasése) interaktyvios lentos. Akty saléje veikia konferenciné jranga
(kompiuteris, projektorius, sieninis ekranas), skirta susirinkimams, koncertams ir renginiams.
Sudarytos salygos naudotis kopijavimo aparatu. Mokykloje yra jkurta nedidel¢ gamtos ir
technologiniy moksly laboratorija. Naudojamasi mokiniy ir pedagogy registrais, Nacionalinés
$vietimo agentiiros sistema KELTAS, $vietimo valdymo informacine sistema SVIS. Buhalteriniai
duomenys tvarkomi naudojantis ,,Labbis* ir VSAKIS programomis.

Planavimo sistema. Mokykla savo veiklg planuoja, rengdama trijy mety strateginj
veiklos plang, metinj veiklos plang, ménesio veiklos plang, mokslo mety ugdymo plang, metodinés
grupés, vaiko gerovés komisijos, mokytojy atestacijos komisijos planus, atsizvelgdama j veiklos
kokybés isivertinimo rezultatus. Remiantis §iy dokumenty nuostatomis, rengiami klasiy vadovy
veiklos planai, dalyky ilgalaikiai planai bei neformaliojo §vietimo uZsiémimy programos. Ugdomaja
veikla mokykla organizuoja rengdama pamoky ir neformaliojo Svietimo uzsiémimy tvarkarascius.

Mokykloje nuolat vykdoma ugdomosios veiklos stebésena ir vidaus kontrolé.
Mokyklos veiklos stebéseng vykdo veiklos kokybés jsivertinimo ir stebésenos darbo grupé.
Direktorius stebi ir kontroliuoja kaip jgyvendinami strateginiai tikslai ir programos, numatyty
uzdaviniy jvykdymas, vykdomy programy priemoniy efektyvumas. Ugdomojo proceso ir
pedagoginés veiklos stebésena vykdoma pagal parengta meting stebésenos programg. Metiniy
pokalbiy metu vyksta kasmetinés veiklos aptarimas bei j(si)vertinimas.

Rengiant strateginj ir kitus planus remiamasi vieSumo, integralumo, lankstumo,
pasiekiamumo, kryptingumo, dinamiSskumo bei kokybinio pokyc¢io principais. Strateginiam
planavimui naudojamas S.M.A.R.T. metodas, t.y., formuluojant tikslus, uzdavinius ir numatant
priemones siekiama, kad jie buty:

¢ Konkretiis (Specific) — siaurai apibrézti, tiksliai numatant, koks turi bti rezultatas.

e [Smatuojami (Measurable) — jvardijant kriterijus, kaip nuspresti, ar tikslas, uzdavinys
pasiektas, koks padarytas progresas.

e Pasiekiami (Attainable) — jvertinant finansinius, materialiuosius ir zmogiskuosius
iSteklius bei laiko sgnaudas.

ePrasmingi (Relavant) — aiskiai orientuoti | pasirinktg krypti, vaiky individualius
poreikius bei tévy lukescius.

e Apriboti laiku (Timely) — realis laiko terminai, reikalingi uzdaviniams ir priemonéms
lgyvendinti, nustatomi operatyviniuose planuose.

Mazeikiy ,,Ziburélio pradiné mokykla naudoja savita planavimo, informavimo ir
komunikavimo sistema:

Administracijos ir mokytojy informaciniai pasitarimai vyksta kiekvieng antradien;.

4 kartus per pusmet] organizuojami Mokytojy tarybos posédziai. Ne reCiau kaip 3
kartus per metus vyksta susitikimai arba individualiis pokalbiai su mokiniy tévais (globg¢jais).
Efektyviam informavimui ir komunikavimui mokykloje naudojamos priemonés: mobilusis
telefoninis rySys, mokyklos internetiné svetainé, socialiniai tinklai ,,Facebook®, uzdaros kiekvienos
klasés, darbuotojy socialiniy tinkly grupés, elektroninis dienynas tamo.lt, dokumenty ir uzduociy
valdymo sistema DVS kontora.

Su strateginiu planu ir veiklos planais supazindinama Mokyklos bendruomené
internetinéje svetainéje https://www.zibureliomokykla.lt/ .
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ATASKAITINIO LAIKOTARPIO (2021- 2023 METU) VEIKLOS ANALIZE
1. Tikslas. KIEKVIENO MOKINIO MOKYMOSI SEKME
Priemonés | Rezultatai

1.1. Uztikrinti kokybiska ir Siuolaikiska Svietimo paslaugu teikimg

1.1.1.Ugdymo programy | 2021-2023 m. prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo programag baigé visi (100 proc.)
jgyvendinimas ir | mokyklos mokiniai ir jgijo pradin;j i$silavinima.

pasiekimai.

1.1.2. Mokiniy vertinimas | Du kartus per mokslo metus ( sausio, birzelio mén.) visy mokiniy pazanga aptariama

ir isivertinimas bei | Mokytojy tarybos posédziuose.

individualios pazangos | Kasmet reguliariai 1-2 kartus per mokslo metus organizuojami individualGs pokalbiai
stebésena, aptariant | (mokytoja — mokinys — tévai), aptariant pasiekimus ir numatant tikslus ateiciai.

rezultatus su mokiniais ir

jy tévais.

1.1.3. Inovatyviy ugdymo | 100 proc. mokytojy taiké Siuolaikinius mokymasi skatinan¢ius metodus, informacines
metody taikymas, | komunikacines technologijas. 30 proc. gamtos ir technologijy dalykams skirty pamoky per
paremtas aktyviu mokiniy | mokslo metus buvo skiriama eksperimentavimui, tyrinéjimui, praktiniy jgidziy ugdymui,
mokymusi. panaudojant gamtos ir technologiniy moksly priemones.

1.1.4. Aukstesniuosius | Mokiniai skatinami dalyvauti respublikiniame matematikos konkurse ,,Kengiira®,
mastymo gebéjimus | respublikiniame projekte-konkurse ,,Kalby kengilira®, taip pat aktyviis mokiniai

turin¢iy mokiniy ugdymas.

respublikinéje ,,Kings®, ,,Olympis®, tarptautiniame ,,Pangea* (3-4 klasiy grupéje laimétos
1-2 vietos) kituose kiirybiniuose, konkursuose, projektuose (Ziedinis atlieky tvarkymas,
kt.) bei mokyklos renginiuose.

Mokiniai aktyvis jvairiy olimpiady, rajoniniy ir respublikiniy matematikos olimpiady,
skaitovy konkursy dalyviai.

1.1.5.
informatikos
panaudojimas,
atsizvelgiant i Siuolaikinio
ugdymo reikalavimus.

Tikslingas
kabineto

Informacinis rastingumas integruotas j visus mokomuosius dalykus. MaZiausiai kartg per
savaite viena-dvi pamokos vedamos informaciniy technologijy kabinete. Pamoky metu
aktyviai naudojami plansetiniai kompiuteriai.

80 proc. mokytojy savo darbe naudoja ,,EDUKA®, ,EMA® skaitmenines aplinkas.

1.1.6. Neformalaus
Svietimo veiklos,
atitinkancios mokiniy

lukescius ir gebéjimus.

Skirstant neformaliojo §vietimo valandas atsizvelgta j mokiniy poreikius, mokyklos
galimybes, programy testinuma, mokyklos savitumo iSlaikymg. Daugumos mokiniy
poreikiai tenkinami, nes mokiniai gali rinktis saviraiSkos, technologinio, meninio ugdymo
ir kitus birelius. Organizuotas neformalus ugdymas ir netradicinés veiklos, siekiant
prasmingos integracijos.

Neformaliojo §vietimo programas rinkosi ir veikloje dalyvavo didZioji dalis bendro
mokiniy skai¢iaus, kurie yra ypac¢ aktyvis ir mokykloje, ir uz mokyklos riby. Apie 3 proc.
nelanko jokio birelio nei mokykloje, nei uz mokyklos riby. Ta¢iau mokytojai stengiasi
juos sudominti, jtraukti mokinius j neformalias veiklas po pamoky. Pastebéta, kad esant
jvairesniam neformalaus ugdymo veikly pasirinkimui mokiniy jsitraukimas didesnis.

1.2. V

kdyti prevencine veikla, uztikrinandia vaiky sauguma mokykloje

1.2.1.Vientisos,
kokybiskos ir savalaikés
socialinés psichologinés-
pedagoginés pagalbos
mokiniui ir jo tévams
(globéjams) teikimas.

Tévai konsultuojami prie§ rugséjo pirma. Jiems teikiama informacija visais iSkylanciais
klausimais. Jei mokykla neturi galimybiy suteikti reikalingg pagalba, tévams
rekomenduojama pagalba pedagoginéje psichologinéje tarnyboje.

Individualiy pokalbiy (mokytoja — mokinys — tévai) metu gaunama visa informacija apie
teikiamg pagalba mokykloje.

Visiems 100% specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams teikiama mokyklos specialisty
(specialioji, socialiné, logopedo) pagalba ir konsultacijos.

Psichologo konsultacijai nukreipiama j PPT, kadangi mokykloje $is specialistas nedirba.
Parengti individualaus ugdymo planai dideliy specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams.
Specialusis pedagogas atsizvelgdamas | klasiy mokytojy pastebéjimus, tévy sutikimu
atlieka pedagoginj mokiniy vertinimg, nustato mokiniy ziniy, gebéjimy, jgudziy lygj ir jy
atitikimg ugdymo programoms.

Mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, buvo vykdomos konsultacijos, skirta
papildoma valanda Covid-19 padarytoms ugdymosi spragoms Salinti.

Individual@is pokalbiai su tévais, konsultacijos, mokyklos VGK svarstyti klausimai dél
ugdymo salygy sudarymo vaikams, atvykusiems i$ Ukrainos, padéjo uztikrinti sklandy
mokiniy mokymasi, riipinimasi jy emocine biisena, adaptacija klaséje.
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1.2.2.Tesiamos socialinio

Siekiant uztikrinti sékme¢ mokykloje, puoseléti darnius tarpusavio santykius klasése,

emocinio ugdymo | tesiamos programos:
programos, ISOTINIY | _Tarptauting socialiniy bei emociniy sunkumy jveikimo gebéjimus ugdanti programa
prevenciniy programu | 7inio draugai* priesmokyklinio ugdymo grupés vaikams.
paieska ir ul?” p..‘g p_}: gy grup . .. )
igyvendinimas. -Socialiniy emociniy jgidziy lavinimo ir smurto prevencijos programa ,,Antras Zingsnis*.
-Ankstyvosios prevencijos ir vaiky socialiniy gebéjimy ugdymo programa ,,Iveikiame
kartu®.
-Tarptautiné programa ,,Obuolio draugai‘.
-Programa DRAMBLYS.LT ,Emocinio intelekto ir socialiniy emociniy kompetencijy
ugdymas®.
Treciy-ketvirty klasiy mokiniai dalyvavo ,,Geros savijautos, saviugdos programoje®,
kurios metu, taikant kognityvinés elgesio terapijos principus, buvo siekiama vaikus
iSmokyti atpaZinti ir jvardinti savo emocijas, reflektuoti ir individualiai priimti
prevencinius veiksmus.
1.2.3.Veikly, skatinan¢iy | Organizuoti ir vykdyti jvairGs visas klases apimantys renginiai per mokslo metus
draugiskuma, tolerancijg ir | (viktorinos, diena be automobilio, Sokiy projektas ,,Be active“, ,Rudenélio $venté*,
pagarbg vieni kitiems, | solidarumo bégimas, gyvinijos dienos minéjimas, tolerancijos diena, tradiciniai

organizavimas.

Kalédiniai rytme¢iai, veiksmo savaité be paty¢iy, vaiky gynimo diena ir kt.).

Gerumo akcijos, konkursai, jvairios pamokos netradicinése erdvése, rudens ir pavasario
i$vykos su klasiy mokiniais skatina draugiskuma, tolerancija ir pagarbg vieni kitiems.
Mokiniy kompetencijoms plétoti, sudarytos salygos dalyvauti edukacinése, projektinése
veiklose, pilietinése akcijose, iniciatyvose.

Mokykloje vyko netradicinés pamokos: Swedbank finansinio rastingumo pamoka
»Mokonomika®, respublikiné didziausia bendradarbiavimo pamoka skirta VVasario 16-ajai
— Lietuvos valstybés atkiirimo dienai  minéti ,,Bendradarbiaujancios klasés* su
Vilkaviskio pradine, Radviliskio Vaizganto progimnazija, bendravimas t¢siamas ir toliau.
Kovo 1l-ajai Nepriklausomybés atkiirimo dienai paminéti jgyvendinta iniciatyva
»Vienybés tiltai — virtuali bendradarbiavimo pamoka jungiantis su miesto lopseliais-
darzeliais ,,Linelis“, ,,Delfinas, ,,Zilvitis®, , Pasaka®, , Saulut¢“, , Egluté.

,»Bik saugus kelyje” pirmokams ir prieSmokyklinio ugdymo mokiniams pamoka vedé
policijos komisariato pareigiinai,

Mokytojai su savo klasés mokiniais dalyvavo rajoniniame poezijos konkurse ,,Haiku
Mazeikiams® ( 1 vieta, padékos).

Mokytojai su savo klasés mokiniais aktyviai dalyvauja Mazeikiy rajono savivaldybés
vieSosios bibliotekos organizuotose virtualiose pamokose ir edukacijose.

Kasmet dalyvaujama gamtamokslingje konferencijoje ViekSniuose ,,Per pazinimg j
i§saugojima*.

1.2.4. Dalyvavimas iSorés
ir mokyklos
prevenciniuose
renginiuose.

Organizuotas neformalus ir netradicinés veiklos, siekiant prasmingos
integracijos.

Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, sveikatos apsaugos ministerijos ir Lietuvos
tautinio olimpinio komiteto (LTOK) inicijuotame projekte pradiniy klasiy mokiniams
,Olimpinis ménuo*“ 1b klasés mokiniai laiméjo projekto globéjos — D. Nausédienés
isteigta priza.

Siauliy techninés kiirybos centro mobiliosios fotografijos konkurse ,,Mano Kalédy elfas“
laiméta [ vieta.

Mazeikiy rajono mokiniy Kalédy eglutés zaislo konkurse ,,Liaudies tradicijos vakar,
Siandien ir rytoj* mokinys tapo laureatu.

Dvi prizinés vietos mokiniy laimétos renginyje ,,Bégame uz laisveg-2022.

Tarptautiniame pieSiniy konkurse ,,Auksinis molbertas* mokinys tapo laureatu.

Akcijoje ,,Diena be automobilio* laiméti prizai ir kt.

Mokykloje vyko ir ,Sveikatingumo savaité®, ,,Savaité be paty¢iy“, , Tarptautiné Sokio
diena®, ,, Knygy Kalédos*.

Kasmet jsijungiame j akcijg ,,Atmintis gyva, nes liudija“. Dalyvaujame gerumo akcijoje
,,Padékime beglobiams gyviinams*, Europos judumo savaitéje — ,,Be active -Visa Baltija
Soka®.

Mokykloje vykdyti projektai ,,Olimpinis ménuo®, ,,Sveiki dantukai®, ,, Augu saugus ir
atsakingas®, ,,Sveikatiada®, ,,Kartu mes galime*.

ugdymas

1.2.5. Tévy informavimo

sistemos tobulinimas,
pedagoginis Svietimas:
paskaitos, apklausos,

ugdomieji zaidimai.

Organizuotos sveikatos prieZitros specialistés paskaitos tévams. Pagalbos mokiniui
specialisty parengti lankstinukai tévams, tévy susirinkimy metu mokiniy tévy
informavimas aktualiomis temomis (adaptacija, patycios ir kitomis aktualiomis temomis).
Bendrystei skatinti daug jtakos turi tradiciniu tapgs renginys ,,Advento rytmeciai‘ —
pirmadieniniai rytmeciai prie advento vainiko, kurie sukvie¢ia visag mokyklos
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bendruomeng, stiprina tarpusavio rySius, paskatina jsitraukti i mokyklos veikla,
bendradarbiauti.

Mokykloje jgyvendinama iniciatyva ,,Tévai-tévams*, kai esamy ir buvusiy mokiniy tévai,
kuria pozityvy mokyklos jvaizdj viesSai pateikdami rekomendacijas ir atsiliepimus bei
apraSydami mokymosi patirtj mokykloje. Tokiu b@du kuriami glaudis tarpusavio
santykiai, pasitikéjimu grista bendravimo ir bendradarbiavimo kultira.

1.3. Sukurti saugia, modernig ir sveika ugdymo(si) aplinka

1.3.1. Infrastruktiiros
gerinimas ir plétra.

Siekiant kokybisko ugdymo stengiamasi kurti modernias edukacines aplinkas, todél
kasmet atnaujinamos klasés, mokyklos aplinka, pildomas bibliotekos fondas. Atliekamas
kasmetinis patalpy, klasiy einamasis remontas.

I§ Mazeikiy rajono savivaldybés 168y pakeisti stiklo blokeliai laiptinése ir jéjimuose bei
pakeisti radiatoriai klasése. Pakeisti mokyklos langai (90 proc.), pakeistos (80proc.) lauko
durys, sutvarkytos laiptinés (stiklo blokeliai), klasése atnaujinti $viestuvai.

Pageréjo estetinis vaizdas, uztikrinamas mokiniy saugumas, taupoma Siluma.

Lauko erdvé praturtinta lauko klasémis.

Atnaujintas logopedo kabinetas: pakeisti suolai, spintos.

Atnaujintos pailgintos mokymosi dienos grupés, informaciniy technologijy kabinetai:
naujos spintos, suolai, pakeista grindy danga, atliktas remontas.

Atnaujinta mazoji sporto salé: isklota sporto danga, perdazytos sienos, pakeisti Sviestuvai,
seni, mediniai langai, sumontuota spinta turimoms sporto priemonéms laikyti.

1.3.2. Ivairialypé mokiniy
uzimtumo veikla
pertrauky metu.

Mokykla jsijungé i judumo savaités renginius: valandélés klasése ,,A§ judu — sveikai
aktyvi dienos pradzia mokykloje su manksta, diena be automobilio ir kt.

tai ir valandélés klasése ,,A$ judu- sveikai gyvenu®, zaidé judriuosius zaidimus, dalyvavo
Sokiy projekte ,,Be active- visa Baltija Soka“, rytai mokykloje pradéti su manksta, Svesta
dieng be automobilio ir kt.

Sveikatos priezitiros specialiste kasmet kiekvienoje klaséje veda bent po du uzsiémimus
apie fizinio aktyvumo nauda, judrias pertraukas ir sveika gyvenseng bei Zalingy jproCiy
prevencija. PrieSmokyklinio ugdymo grupés, pirmos ir trecios klasés mokiniai jsijungé i
Sveikatos mokymo ir ligy prevencijos centro organizuotg akcija ,,Judanti klasé*.
Dalyvauta pasaulinés sveikatos dienos paminéjimo akcijoje ,,Sveikatos gelé”. 3-4 Kl.
mokiniai dalyvavo ,,Geros savijautos, saviugdos programoje“, kurios metu pravestos
psichinés sveikatos stiprinimo pamokos ,,Kas tai yra emociné sveikata? Kaip tu Siandien
jautiesi?“.

Isigyta jvairiy stalo Zzaidimy skatinan¢iy komunikavimo, pazinimo kompetencijy
plétojima, edukaciniy grindy lipduky aktyvioms pertraukoms uztikrinti.

1.3.3. Pirmy klasiy ir
naujai atvykusiy mokiniy
stebéjimas adaptaciniu
laikotarpiu.

Stebéta mokiniy adaptacija, laiku atliktos batinos intervencijos. Atliktas pirmoky
adaptacijos tyrimas, su rezultatais supazindinti mokiniy tévai, pateiktos rekomendacijos.
Pirmy klasiy ir naujai atvykusiy mokiniy adaptacijos tyrimas parodé, kad mokiniy
adaptacijos laikotarpiu mokykloje vaikai jautési gerai. Mokiniai pakankamai pozityviai
nusiteike mokyklos atzvilgiu, tarpusavio santykiai su mokytoju ir bendraklasiais
draugiski, didZiuojamasi mokinio statusu. Mokiniai pakankamai lengvai mokosi, domisi
naujais dalykais, kruops$ciai atlicka uzduotis be ypatingos suaugusiojo kontrolés,
saziningai vykdo mokytojo nurodymus, aktyviai dalyvauja klasés veikloje.

1.3.4. Mokiniy uzimtumo
ir priezitros uztikrinimas
pailgintos mokymosi
dienos grupéje.

Mokytojy padéjéjy kurybiskumas pajvairina pailgintos mokymosi dienos grupés mokiniy
uzimtuma.

Inicijuotas mokytojy padéjéjy dalyvavimas Mazeikiy SC sidilytose kvalifikacijos
tobulinimo programose.

Nevisiskai patenkinamas mokiniy tévy poreikis lankyti pailgintos mokymosi dienos
grupe. Pastebimas Zymiai didesnis poreikis, kuris lieka neatlieptas.

2 tikslas. UGDYMO(SI) PROCESO KOKYBES GERINIMAS

Priemonés

Rezultatai

2.1. Tobulinti ir aktyviai naudoti mokiniy nuolatinés asmeninés mokymosi paZangos stebéjimo sistema

2.1.1. Ugdymo
pritaikymas,
garantuojantis  galimybe
organizuoti pamokas
kitaip ir kitoje aplinkoje

plano

Kryptinga mokyklos veikla orientuota j ,,mokykla kiekvienam* — stiprusis mokyklos
veiklos aspektas: individualizuojamas, integruojamas ugdymo turinys, laiku teikiama
jvairiapusiSska Svietimo pagalba, fiksuojama kiekvieno mokinio individuali pazanga,
sudaromos galimybés kiekvienam mokiniui jgyti mokymuisi bitinas kompetencijas,
patirti mokymosi sekme. Pamoky tvarkarastis sudarytas ir koreguotas, sudarant galimybe
organizuoti ir vykdyti pamokas mokiniams netradicinése aplinkose.

2.1.2. Mokinio
jsivertinimo  instrumenty
naudojimas  kiekvienoje

Mokytojai palaiko glaudzius kontaktus su mokiniy tévais, organizuoja susitikimus-
pokalbius, Kkuriy metu aptaria mokymosi, pagalbos poveikj, mokinio, individualia
pazangg, jO rezultatus, numato gaires, kad tolesnis mokymasis mokykloje buty sékmingas.
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pamokoje. Vertinimas ir
jsivertinimas po pusmeciy
ir mokslo mety pabaigoje.

Pusmecio pasiekimai, pazanga ir bisimi mokymosi planai po pirmo pusmecio aptarti Su
mokytoju, mokiniu ir jo tévais (globéjais).

2.1.3. Ugdymo turinio
diferencijavimas ir
individualizavimas,
teikiant pirmenybe
efektyviems
motyvuotiems ugdymo(si)
btidams.

Atsizvelgiant | mokiniy mokymosi poreikius ir individualios paZangos stebéjimo
rezultatus, individualizuojamas, integruojamas ugdymo turinys, fiksuojama kiekvieno
mokinio individuali pazanga, sudaromos galimybés kiekvienam mokiniui jgyti mokymuisi
bitinas kompetencijas. Ugdymo procese individualizuotas mokymas ir diferencijuotos
mokymo uZduotys pamokose, neformalioje veikloje, skiriamos namy uzduotys.

2.14. Nacionaliniy ir
tarptautiniy tyrimy
(NMPP ir  klausimyno,
TIMS, PIRLS ir Kkt.)
duomeny analizé jvairiais
lygmenimis.

Dalyvauta nacionaliniame mokiniy pasiekimy patikrinime (eNMPP). Buvo vykdomi
matematikos, skaitymo ir pasaulio paZinimo patikrinimai. Rezultatus mokytojos
individualiai aptaré su mokiniais ir tévais individualiy pokalbiy metu.

Mokiniy pazangos j(si)vertinimui vykdomi diagnostiniai testai, jy rezultatai aptariami su
mokiniais, tévais.

Vis daugiau mokiniy geba jsivertinti savo pazanga.

Duomeny analizé klasése individualiy pokalbiy metu (mokinys-mokytojas-tévai),
rezultaty aptarimas mokytojy taryboje, tobulintiny sri¢iy numatymas.

2.2. Didinti ir plétoti vadovu, mokytoju ir pagalbos mokiniui specialisty kompetencijas

2.2.1.Tikslingas vadovy,
mokytojy ir  pagalbos
mokiniui specialisty
dalyvavimas kvalifikacijos
tobulinimo  renginiuose,
siekiant asmeninio
meistriSkumo.

Rudenj ir vasara organizuojamos mokytojy edukacinés isvykos.

Pedagoginiai darbuotojai tikslingai tobulino savo kompetencijas, dalijosi patirtimi.
Mokytojai daug démesio skyré skaitmeninio rasStingumo, socialiniy emociniy
kompetencijy tobulinimui.

Buvo sudaryta 40 valandy kvalifikacijos tobulinimo programa ,,Ugdymo kokybés
uztikrinimas pradinéje mokykloje”. Tikslas — gabiy mokiniy atpazinimas ir ugdymas
Siuolaikiniame, nuolat besikei¢ian¢iame pasaulyje.

Dalyvauta testiniuose mokymuose ,,IT Vedliai. Skaitmeninis rastingumas*.

Mokytojams organizuotas 4 val. trukmés forumas ,,Ugdymo turinio atnaujinimas: kur link
juda mokykla“ su NSA lektore A. Klimé&iauskaite.

Vykdyta ilgalaike testiné kvalifikacijos tobulinimo programa ,,Pradinio ugdymo mokytojy
akademija“. [trauktis. Inovacijos. Psichologija®.

Mokyklos mokytojai dalyvavo konferencijoje ,,Vaiko pazinimas ir orientavimas sékmei
itraukiajame ugdyme*.

Sudarytos salygos darbuotojy profesiniam tobuléjimui, didéjant ugdymosi poreikiy
turin¢iy vaiky skaiciui ir rengiantis mokiniy jtraukiajam ugdymui mokykloje.

Visi 100 % pedagogy per mokslo metus skleidé savo geraja patirtj, dalijosi isklausyty
seminary medZiaga.

2.2.2. Pasirengti Bendryjy
programy atnaujinimui.

Pagal atnaujintg prieSmokyklinio ugdymo programa dirbama prieSsmokyklinio ugdymo
grupéje. Suburta UTA komanda, atlikta situacijos analizé, parengtas veiksmy planas.
Dalyvauta jvairiuvose mokymuose, seminaruose, NSA nuotolinése vieSosiose
konsultacijose sékmingam atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimui.

Rajono lygmeniu vestos atviros pamokos, dalintasi gergja patirtimi, stebétos rajono
pedagogy pamokos.

2.2.3. Nuotolinis
mokymas(is)
nenutrukstamam ugdymo

proceso organizavimui.

Parengtas pandemijos laikotarpiui ugdymo proceso organizavimo nuotoliniu bidu tvarkos
aprasas, sureguliuoti judéjimo ir saugios aplinkos srautai.

Sustiprintas saugumo jausmas, iSvengta panikos, aiSkesnis visy bendravimo ir judéjimo
valdymas, kitokia ugdymo tvarka.

Pedagogai dalyvavo mokymuose ,,Kaip mokyti efektyviai nuotoliniu biidu?* .

Nuotolinio mokymo(si) metu buvo dalinami ne$iojami, planSetiniai kompiuteriai
mokiniams, kurie jy neturéjo. Visi 100 proc. pedagogy dirbo nuotoliniu budu. Mokytojai,
mokiniai jungési prie nuotolinio mokymosi sistemos. Bendravimas su tévais vyko per
ZOOM.

2.3. Naudoti jvairiy edukaciniy ir virtualiy aplinky teikiamas galimybes ugdymo tikslams jgyvendinti

2.3.1. Planingas ir
tikslingas ugdymo
organizavimas mokyklos

bei uz jos riby esanciose

Visi mokytojai organizavo 3-5 pamokas netradicinése aplinkose. Visy klasiy mokytojai
organizavo edukacines ekskursijas/i§vykas, skatinancias tyrinéti supancia aplinka.

aplinkose.
2.3.2. IT bazés ir kity | Kasmet analizuotas IT bazés ir kity mokymo priemoniy atnaujinimo poreikis ir
mokymo priemoniy | naudojimo efektyvumas ugdymo procese.

atnaujinimo ir  jrangos

inventorizacija.
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2.3.3. Ugdymo veiklose
tikslingai ir  saugiai
taikomos virtualios
aplinkos ir skaitmeninés
mokymosi terpés.

Pedagogai iSnaudoja turima baze¢, veda pamokas info centruose, (e-mokykla, ,,EDUKA®,
»EMA“ | e-mail, ,,Padlet®, , Kahoot!“, ,MozaBook* ir pan.).

Skaitmenine mokymosi aplinka ,,EDUKA klas¢“ naudojasi 98% mokytojy ir 85%
mokiniy.

Mokyklos mokytojos prisidéjo testuojant ir isleidziant kibernetinio saugumo zaidima
»Spoofy®.

Mokiniai dalyvavo saugesnio interneto savaités veiklose ir jy nufilmuota tinklalaidé ,,Ir
vél tie Ziburiukai® laiméjo apdovanojimg uz kiirybiskuma, novatoriskuma $alies mastu.
Kasmet dalyvauta saugaus interneto savaités veiklose. Mokykla $alies lygmeniu 2022
metais nominuota kaip kairybiskiausia mokykla.

2.3.4. Interaktyviy,
inovatyviy ugdymo
priemoniy jsigijimas ir

mokytojy mokymai darbui
su jomis.

Mokytojai kuria informatyvig edukacing mokymosi aplinka.

Inovatyviomis priemonémis gauséjanti mokyklos aplinka padeda mokytojams
kokybiskiau pasiruosti ir pravesti pamokas, o mokiniams geriau jsisavinti mokomaja
medziaga.

Logopedo kabinetas papildytas multimedija.

Isigytos devynios interaktyvios lentos. Mokyklos mokytojai apmokyti ir dirba su jomis.
Dalyvauta ilgalaikése kvalifikacijos tobulinimo programos ,,Vadovy akademija“
praktiniame seminare ,,Dokumenty valdymo sistema ,,Kontora*“ efektyviam organizacijos
valdymui“.

Visi mokyklos darbuotojai pagal savo funkcijas jvaldé ir naudoja dokumenty valdymo
sistemg ,,DVS Kontora“,

2.3.5. Turimos  IKT
jrangos (kompiuteriy,
programinés jrangos ir kt.)
atnaujinimas.

Pagal poreikius ir finansines galimybes nuolat atnaujinama IKT jranga.

3 tikslas. KULTURINGA IR ATVIRA KAITAI MOKYKLA

3.1. Telkti mokyklos bendruomene, atnaujinant edukacines ir poilsio erdves

3.1.1. Bendradarbiavimas

su  Mazeikiy  rajono
savivaldybe del
daugiafunkcinés  sporto
aikstelés jrengimo

mokyklos kieme.

Mazeikiy rajono savivaldybei neskyrus finansavimo, sporto aikstelé nejrengta.

3.1.2. Skatinti edukaciniy,

Lauko klasei nupirktos dvi pavésings, i$ projekty 1&$y dar papildyta trimis pavésinémis.

kiirybisky aplinky kiirima. | Irengta multisensoriné relaksacijos erdvé koridoriuje.
3.1.3. Mokyklos aplinkos | Sukurta kroky pievelé, puoseléjami ir atnaujinami mokyklos gélynai, pasodintos
zaliyjy erdviy | hortenzijos.

(puoseléjimas, jtraukiant j

Zeldiniy kiirima ir
priezilira mokyklos
bendruomeng.

Kasmet mokyklos aplinka puoSiama gélémis.

3.2. Puoseléti mokyklos tradicijas ir bendradarbiavimo kultiira.

3.2.1. Bendruomeng
stiprinanciy renginiy
organizavimas.

Su tévais ir visa mokyklos bendruomene organizuotas mokyklos tradicinis projektas
»Advento rytmeciai®.

Netradicinés dienos mokykloje su tévais ir socialiniais partneriais: ,,Rudenélio $venté*,
,Pavasariné amaty muge®, ,,Pupy pédielis®, ,,Ziemos §venté. Uzgavénés® ir pan.

Mokyklos 30-mec¢io $venté ir kt.

Igyvendintas  ilgalaikis  projektas ,Kaimyny draugysté-Kaiminu
(bendradarbiavimas su Latvijos EZerés pagrindine mokykla).

Draudziba®,

3.2.2. Klasés
bendruomenés  telkimas,
kuriant klasiy tradicijas.

Astuonios mokytojos organizavo savo klasiy veikla ir bendrus projektus socialiniy
partneriy aplinkose (mokyklose, darzeliuose, muziejuje, bibliotekoje ir pan.) (,,Sporto
Saky mugé®, ,,Geguziné- Kermosius 2022, ,,Gyvasis kampelis* ir kt.).

Tesiamos Klasiy tradicijos (gimtadieniy $ventés, kalédiniai renginiai, iSvykos-ekskursijos,
§eimos $ventés), ieSkoma naujy tradicijy formy.

3.2.3.Tévy (si)traukimas j

klasés ir mokyklos
gyvenima. Tévy profesiniy
kompetencijy

panaudojimas.

Kasmet organizuojamos tévy dienos mokykloje.

Organizuotos ,,Atviry dury dienos* ,,Saulutés® LZilvigio | LEglutés®,  Bitutés“ PUG
vaikams, téveliams, mokytojams.

Organizuojamos Kkarjeros dienos (téveliy darbovietése arba mokyklos klasése).
Organizuotos veiklos netradicinéje aplinkoje: lauko klaséje, bibliotekoje, muziejuje,
iSvykose.

Tévai jtraukiami | jvairiy renginiy, Svenciy organizavima ir dalyvavima juose.

3.3. Siekti Kiekvieno bendruomenés nario ir mokyklos tigties
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3.3.1. Mokyklos veiklos
vieSinimas ir informacijos
sklaidos priemoniy
atnaujinimas.

Mokykla kryptingai kuria savo jvaizdj vietos bendruomenéje. Naujienos ir aktuali
informacija apie veikla, mokiniy pasiekimus, dalyvavima projektuose, edukaciniuose
renginiuose talpinama atnaujintoje mokyklos svetainéje.

Sukurti filmukai mokyklos pristatymui, mokyklos 30 —meéiui paminéti, pasveikinimai
$venciy proga pristatomi mokyklos ,,Facebook* paskyroje, uzdarose grupése.

Mokyklos mokytojos dalyvavo iSleidziant kibernetinio saugumo Zaidima ,,Spooty*
Lietuvoje, kuri inicijavo Nacionaliné Svietimo Agentiira, CGI ir Telia.

Mokykla kryptingai kuria savo jvaizd] ir vietos bendruomenéje. Nauja informacija
talpinama atnaujintoje mokyklos svetaingje apie veikla mokykloje, mokiniy pasiekimus,
dalyvavimg projektuose, edukaciniuose renginiuose.

3.3.2. Mokyklos
vertinimas ir jsivertinimas

Bendruomenés apklausose kasmet dalyvauja apie 90 proc. bendruomenés nariy.

IQES apklausos duomenimis:

-vaiky savijauta mokykloje teigiamai vertina 82 % téveliy.

-90% tévy teigiamai vertina susitikimus/pokalbius —mokytojas-mokinys-tévai.

-81% mokiniy ir tévy patenkinti bendruomenés telkimu jvairioms veikloms jgyvendinti
mokykloje.
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ISORES VEIKSNIU (PEST) ANALIZE

Veiksniai

Politiniai-teisiniai

Ekonominiai

SHWEUGIETE
demografiniai

Technologiniai

Galimybés
Politiniai  poky¢iai  Salyje  kelia  naujus
reikalavimus tiek ugdymo Svietimo sistemai,
tiek visai visuomenei, tiek kiekvienam
visuomeneés nariui asmeniskai;
Mokykla savo veikloje vadovaujasi Lietuvos

Respublikos  konstitucija, = Vaiko  teisiy
konvencija, Civiliniu kodeksu, Svietimo
jstatymu, Lietuvos  Respublikos  Seimo,
Vyriausybés, Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos, Mazeikiy rajono savivaldybés

tarybos sprendimais ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais mokykly veikla.

Mokyklos finansavimas priklauso nuo Salies
ekonominés biiklés;

Isitraukimas | Salies mastu organizuojamus
projektus sudaro galimybes ugdymo aplinky
modernizavimui, mokymo priemoniy jvairovés
plétimui;

Isitraukimas | Mazeikiy miesto savivaldybés
organizuojamus S$vietimo projektus sudaro
galimybes pritraukti iSteklius ugdymo aplinky
modernizavimui.

Mokyklos be sieny kirimas ir aktyvus
socialiniy partneriy tinklas, bendradarbiavimas
ir projekty jgyvendinimas uztikrina galimybe

mokytis netradicinése aplinkose, gerosios
patirties sklaida, uztikrina mokyklos Zinomuma
rajone;

Teikiama specialiojo pedagogo, logopedo,

socialinio pedagogo, mokytojuy padéjéjy pagalba
uztikrins visapusiska mokiniy jtrauktj;

Siekiant ugdyti pozityvius vaiky bendravimo ir
problemy sprendimo gebéjimus, uzkirsti kelia
jvairioms priklausomybéms, mokykloje
vykdomos ankstyvosios prevencijos ir vaiky
socialiniy gebéjimy ugdymo programos.

Kokybiskai organizuojamas mokiniy ugdymas,
iSnaudojant turimg IKT baze;

Geréjanti prieiga prie SiuolaikiSko ugdymo
turinio mokiniams patraukliomis formomis ir
priemonémis;

Mokyklos IKT bazés atnaujinimas kurs naujas
ugdymo(si) aplinkas ir tai uztikrins geresng
ugdymo (si) kokybe, pasiekimy rezultatus.

Grésmés
Rajono mokykly tinklo pertvarka;
Sengjantis pedagogy amzius, mokytojo

profesijos prestizo stoka, pagalbos mokiniui
specialisty ir dalyky mokytojy trikumas;
Siandieniniy Svietimo reikalavimy
neatliepianti mokytojy padéjéjy kvalifikacija.

Mokyklos raidos, veiklos kokybés procesus

lemia nuolat kintanti  Etatinio  darbo
apmokéjimo  tvarka, Mokinio  krepselio
apskaiciavimo metodika, miesto
demografiniai rodikliai;

Atskiros Mokyklos veiklos gali  biti
finansuojamos ir i§ ES fondy ar kity Saltiniy,
tatiau mokykla neturédama reikalingo

mokiniy skai¢iaus negali dalyvauti jvairiuose
projektuose ir taip gauti papildomy 1ésy
veiklos kokybei gerinti;

Nuo 2025 m. mokykla kaip juridinis asmuo
nebegalés gauti 1,2% GPM, kuris zenkliai
prisidédavo prie mokyklos aplinkos turtinimo;
Kasmet auga vadovéliy, mokymo priemoniy,
remonto darby kainos, didéja iSlaidos elektrai,
vandeniui, aplinkai, higieninéms reikméms.

Demografinés problemos — emigracija,
gimstamumo mazejimas, visuomeneés
sen¢jimas, neaiSki vietos savivaldos vizija }
mokyklos i§likimo klausimg — svarbiausi

tiesioginiai veiksniai, darantys jtaka mokiniy
skai¢iaus mokykloje pokyciams;

Dalis mokiniy turi jvairiy socialiniy problemy:
vaikai i§ nepilny Seimy, vaikai su tévais grjze
i§ uzsienio, namuose nekalbama lietuviskai,
tevai laikinai iSvyke j uzsienj, tévy bedarbyste
ir kt.;

Didéja specialiyjy poreikiy,
elgesio vaiky skaicius;
Nemotyvuoty vaiky tévai mazai bendrauja ir

probleminio

bendradarbiauja su  mokytojais, klasiy
vadovais, kitais $vietimo pagalbos
specialistais;

Prastéja mokiniy fizinis aktyvumas, sveikata.
Turimos IKT greitai sensta, todél triksta 1ésy
IKT jrangai atnaujinti;

Sparciai vykstantis IKT tobuléjimas ir ju
diegimas pralenkia mokytojy kompetencija ir
mokyklos galimybes;

Besaikis netikslingas mokiniy naudojimasis
jvairiomis technologijomis didina socialing
atskirtj, mazina vaiky bendravimo jgudzius ir
skurdina kalbos kultiira.
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STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU (SSGG) ANALIZE

STIPRYBES

SILPNYBES

1. Aukstos kvalifikacijos, lojaliis, kiirybiski, siekiantys
nuolatinio tobul¢jimo pedagogai ir vadovai.

2. Ryski besimokancios organizacijos kultiira.

3. Ugdymas mokyklos gyvenimu (santykiai ir mokiniy
savijauta; mokyklos veiklos, jvykiai ir nuotykiai;
susitarimai ir darbinga tvarka).

4. Sudaroma galimybé skirtingy gebéjimy mokiniams
realizuoti save jvairioje veikloje.

5. Geras mokyklos bendruomenés mikroklimatas,
vyrauja bendradarbiavimu, partneryste ir kolegialiu
mokymusi grjstas santykis.
6. Didzioji dauguma
pedagoginj iSsilavinima.

7. Mokykloje veikianti
grupe.

8. Efektyviai veikianti mokyklos informaciné sistema:
internetiné svetainé, elektroninis dienynas, socialiniai
tinklai.

9. Aktyvus bendravimas ir bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais kuriant mokykla be sieny.

10. Savity, aktualiy ir prasmingy S$vietimo projekty
iniciavimas, koordinavimas ir jgyvendinimas.

mokytojy  padéjéjy  turi

prieSsmokyklinio ugdymo

1. Neatliepiantis

realaus poreikio, ribotas Svietimo

pagalbos specialisty pareigybiy skaiCius.

2. Nepakankama mokiniy motyvacija ir jy gebéjimas
savarankiskai mokytis.

3. Nepilnas daugumos mokytojy darbo krtvis.

4. Nepatraukli, nedidelé mokyklos sporto salé.

5. Néra jokio uzimtumo lauko teritorijoje — nejrengta
lauko sporto aikstelé, néra treniruokliy, Zaidimy aiksteliy.

6. Pastato buklé (mediniai langai, durys, lauko laiptai ir

kt.)
7. Dauguma mokytojy nepakankamai

moka uzsienio

kalbas, kurios reikalingos tarptautiniy projekty vykdymui.
8. Psichologo nebuvimas mokykloje.

9. Pailgintos

mokymosi dienos grup¢je numatytas

leistinas lankan¢iy mokiniy skai¢ius neatliepia realaus
poreikio.

10. Specialiyjy ugdymo(si) priemoniy trikumas specialiyjy
ugdymosi poreikiy mokiniy pazintinéms funkcijoms lavinti.

GALIMYBES

GRESMES

1. Jtraukiojo ugdymo organizavimo tobulinimas
didinant mokytojy padéjéjy etaty skaiciy.

2. Atnaujintas ugdymo turinys skatins mokykla kurti
savg ugdymo turinio formavimo politika, kuri leisty
subalansuoti mokymosi kriivius, numatyty peré¢jima
nuo mokymo prie personalizuoto, individualizuoto,
diferencijuoto mokymosi, inicijuoty mokytojo ir
mokinio vaidmens kaita.

3. Naujy darbo ir bendradarbiavimo formy su mokiniy
tévais paieska.

4. Nuoseklus bendradarbiavimas su steigéju ieSkant
galimybiy  mokyklos pastato ir aplinkos
atnaujinimui.

5. Karybisky sprendimy ieSkojimas, siekiant didinti
uzsienio (angly) kalbos mokéjimo lygj.

6. Bendradarbiavimas su steigéju, siekiant visos
dienos mokyklos modelio plétros.

7. Informaciniy komunikaciniy technologijy ir
skaitmeninio ugdymo turinio taikymo ugdymo
procese plétra.

8. Ugdymo(-si)
modernizavimas.

9. Mokyklos be sieny kiirimas pleciant socialiniy
partneriy tinklg.

10. Psichologo paieska.

aplinky atnaujinimas ir

N =

o

10.

Nestabili salies Svietimo politika.
Mazgéjantis gimstamumas.
Didéjantis  pedagoginés
vidurkis.

Mokytojy ir $vietimo pagalbos specialisty triikumas.
SparCiai vykstantis IKT ir jy diegimas pralenkia
mokytojy kompetencija ir mokyklos galimybes.

Kai kuriy tévy nenoras priimti pedagogy, Svietimo
pagalbos specialisty rekomendacijas gali lemti
nepakankamg §vietimo pagalba mokiniams.

Mokykly tinklo optimizavimas.

Netolygus mokiniy skai¢ius rajono mokyklose.
Neigiama technologijy jtaka vaiko sveikatai ir démesio
koncentracijai.

Didelis tévy uzimtumas, socialinés
pozityvios tévystés jgidziy trikumas.

bendruomenés  amziaus

problemos,
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STRATEGINES ISVADOS

Atsizvelgiant | vidaus ir iSorés veiksnius, SSGG analize, 2023 mety mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo rezultatus, buvo nustatytos strateginés kryptys, leisiancios uztikrinti Mazeikiy
,Ziburélio® pradinés mokyklos mokiniy ugdymo kokybinius poky¢ius 2024-2026 metais.

Igyvendinant valstybine Svietimo politika, teikti kokybiskas Svietimo paslaugas,
atitinkancias nuolat kintancios visuomenés reikmes, tenkinti mokiniy ugdymo(si) poreikius pagal
prieSsmokyklinio ir pradinio ugdymo programas, ugdyti kiekvieno mokinio vertybines nuostatas,
individualias kompetencijas, siekiant nuolatinés asmeninés pazangos ir mokymosi sékmés. Siekti
nuolatinio mokytojy tobuléjimo, profesionalumo, bendradarbiavimo komandose ir tinkluose,
profesinés veiklos ir patirties refleksijos. Kurti stiprig, susitarimais grista mokyklos kultiirg
stiprinant partneryst¢ bendruomenéje, su socialiniais partneriais, kitomis miesto jstaigomis ir
visuomeninémis organizacijomis.

Gerinti ugdymo kokybe orientuojantis j kiekvieno mokinio mokymo(si) s¢kmeg —
vienas svarbiausiy mokyklos strateginiy tiksly, kuriam pasiekti reikalinga priemoniy visuma.
Prioritetas — tenkinti mokiniy skirtingus ugdymo(si) poreikius, plétoti mokiniy mokéjimo mokytis
kompetencijas, stiprinti IKT panaudojimg mokymo(si) procese, diegti mokslo pazanga grindziama
ugdymga ir inovatyvius mokymo(si) metodus bei priemones. Sudaryti palankias saglygas mokiniy
kompetencijy plétojimui, tikslingai iSnaudojant mokyklos ir miesto erdves.

Saugios ugdymo(si) aplinkos kirimas, atitinkanc¢ios higienos bei technologinius
reikalavimus. Funkcionaliy, estetisky, lengvai pertvarkomy mokyklos erdviy ir patalpy kiirimas bei
teritorijos sutvarkymas, atitinkantis besimokané¢iy mokiniy amziy ir ugdymo(si) tikslus. Mokyklos
materialings ir techninés bazés tobulinimas bei infrastruktiiros plétojimas.
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MOKYKLOS 2024-2026 METU VEIKLOS STRATEGIJA

Mokykla VISIEMS ir KIEKVIENAM
VIZIJA

Mazeikiy ,,Ziburélio“ pradiné mokykla — tai mokykla, Kurianti jaukig ir saugia
aplinka, i kurig norisi sugrjzti — unikali, atvira, bendradarbiaujanti, siekianti nuolatinés mokyklos
kaip organizacijos bei kiekvieno besimokancio ir dirban¢io pazangos.

MISIJA

Mazeikiy ,,Ziburélio“ pradiné mokykla, besivadovaujanti mokyklos bendruomenés
susitarimais, teikia kokybiSka prieSmokyklinj, pradin; ugdyma, pripazjsta kiekvieno mokinio
unikalumg, augina vaiko galias, padeda patirti sékme, moko augti, veikti ir gerai jaustis sparciai
besikei¢ianciame pasaulyje.

FILOSOFIJA

1. Kurdami save, kartu kuriame mokykla, kurioje yra gera visiems ir kiekvienam.
2. Auginame ir augame patys.
3. Net ir mazas laiméjimas — tai laiptelis j kalno vir§iing, pasiekiamag visiems.

VERTYBES

Didziausia vertybé mokykloje — VAIKAS — sveikas, smalsus, aktyvus, bendraujantis,
kuriantis, atsakingas.

MOKYTOJAS - besivadovaujantis Siuolaikinio vaiky ugdymo kaitos tendencijomis,
iniciatyvus, pozityvus, atviras naujovéms, nuolat besimokantis, skleidZiantis gerajq patirt].

BENDRUOMENE - palaikanti, pozityviai bendraujanti, konstruktyviai jsitraukianti j
mokyklos gyvenima, besidominti kintancia aplinka, reflektuojanti, palaikanti iSorinius partnerystés
rysius.

Profesionalumas. Jj suprantame kaip nuolatinj tobuléjima, plétojant savo stiprigsias
asmenines ir profesines kompetencijas, todél:

- esame entuziastingi, siekiame buti priekyje, dirbti geriau, lanksciau ir kurybiskiau.
Siekdami geriausio rezultato, auginame save.

- siekiame tobuléti ir keistis, nuolat ieSkome naujy, paZzangesniy darbo priemoniy ir
metody;

- nuolat mokomes, kaupiame zinias, tobuliname kompetencijas ir patirtimi dalijameés
su kolegomis;

- suprantame, kad inovacijos yra miisy konkurencinio pranasumo pagrindas;

- priimame drasius sprendimus ir jau¢iamés atsakingi uz juos;

- esame atsidave¢ darbui bei atviri naujovems.
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Pagalba.

Pagalba mums reiskia ne tik viding nuostatg padéti Salia esanciam, bet ir drasa kreiptis
pagalbos paciam ir atvirai jg priimti, todél:

- susidiire su problemomis profesiniame kelyje ar asmeniniame gyvenime, aktyviai jas
sprendziame;

- pastebéje, kad kolega, mokinys ar jo Seimos nariai turi problemy, siilome pagalba
problemy jveikimui.

Atsakomybé. Atsakomybe suprantame; kaip laiku ir kokybiskai atliekamas pareigas,
todel:

- prie§ imdamiesi veikly ar veiksmy, iSanalizuojame padétj, jvertiname galimas
pasekmes ir su kolegomis geranoriskai aptariame laukiamus rezultatus;

- laikomés duoto Zodzio mokiniui, Seimai, kolegoms;

- pabaigiame pradétus darbus ir mielai dalijamés patirtimi su kolegomis.

Pagarba. Pagarba mums reiskia besglygiska aplinkos priémima, todél:

- tikime, kad svarbiausia yra santykiai, todel pagarbiai ir argumentuotai kalbédamiesi
bendruomenéje siekiame jstaigos vizijos igyvendinimo. Kiekvieng priimame toki, koks jis yra,
mokame klausytis, kalbéti ir iSgirsti vieni kitus;

- su kiekvienu vaiku elgiamés sgZiningai ir pagarbiai, besalygiskai priimdami jj kaip
unikalig individualybe;

- nuomone grindziame faktais, ja pateikiame nepazeisdami kito zmogaus jausmy ir
nuostaty;

- konstruktyviai priimame kritikg ir teikiame griztamaji rysi.

VEIKLOS PRIORITETAI
1. Kiekvieno mokinio mokymosi pazanga (ugdymo individualizavimas,
diferencijavimas, personalizavimas).

2. Patirtinis- projektine veikla ir fenomeny tyringjimu gristas mokymasis, STEAM
veikla.

3. Mokymasis netradicinése aplinkose, mokyklos be sieny kiirimas.
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STRATEGINIO REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

PRIORITETINES KRYPTYS:
Kiekvieno mokinio mokymosi sékmé Inovatyvus ugdymas Mokymasis netradicinése aplinkose

1 TIKSLAS

Gerinti ugdymo(si)
kokybe, ugdymo procesa
orientuojantis j kiekvieno

mokinio mokymo(si)
sékmg.

1.1. uzdavinys
Tobulinti mokiniy
individualios pazangos ir
pasiekimy vertinimo bei
Jsivertinimo sistema.

1.2. uzdavinys
Stiprinti IKT
panaudojima ugdymo(si)
procese.

1.3. uzdavinys
Ugdymo procese diegti
mokslo pazanga
grindziamg ugdyma ir
inovatyvius mokymo(si)
metodus.

2 TIKSLAS

Plétoti mokyklos
bendravimo ir
bendradarbiavimo
kultiira.

2.1. uzdavinys

Kurti stiprig, susitarimais
grista mokyklos kultiirg

2.2. uzdavinys

Kolegialiojo rysio
stiprinimas.

2.3. uzdavinys

Nuolatinis profesinis
tobuléjimas.

3 TIKSLAS

Modernizuoti aplinka,
skatinancig kiekviena
asmenybe tobuléti.

3.1. uzdavinys

Saugios ir mokymasi
skatinancios aplinkos
kiirimas.

3.2. uzdavinys

Pastato bukleés
gerinimas.




1 TIKSLAS. Gerinti ugdymo kokybe, atsiZvelgiant j kiekvieno mokinio mokymo(si) sékme

1.1. UZDAVINYS: tobulinti mokiniy individualios paZangos ir pasiekimy vertinimo bei jsivertinimo sistema

Priemonés Atsakingi asmenys Terminai Lésos Laukiamas rezultatas
2024 | 2025 | 2026
1.1.1. Mokyklos vadovai, | + + + MKZ, -Suorganizuoti du metodiniai susirinkimai (esant
Sukurti ir pamokose taikyti savitg, | Metodiné grupé, Zmogiskieji | poreikiui ir daugiau), kuriy metu mokytojy
vieningg mokiniy pazangos stebéjimo mokytojai iStekliai kolektyvas sutaria ir patvirtina savita, vieningg
Ir jsivertinimo sistema. mokyklos mokiniy jsivertinimo sistema.
-Savitos sistemos sukiirimas ir iSbandymas;
-Sistemos diegimas;
-Tolimesnio mokiniy mokymosi steb¢&jimas ir
sistemos tobulinimas.
-Sistemg taiko 100 proc. mokytojy.
-Parengtas mokiniy mokymosi pasiekimy ir
vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasas.
1.1.2. Mokyklos vadovai, | + + + MK, -Sistemingai stebima mokiniy individuali pazanga,
Stebéti individualig pazanga, mokytojai Zmogiskieji | kiekvienam mokiniui laiku suteikta reikiama
aptariant rezultatus su mokiniais ir jy iStekliai mokymaosi pagalba;
tévais. -Mokinys sistemingai pildo jsivertinimo ir
asmeninés pazangos fiksavimo ir analizavimo
dienorastj, kuris 2 kartus per mokslo metus
aptariamas triSaliy pokalbiy (mokinys — tévai —
mokytojai) metu.
1.1.3. Mokyklos vadovai, | + + + MK, -Sistemingai analizuojami mokiniy ugdymo(si)
Analizuoti  mokiniy  pusmeciy, mokytojai Zmogiskieji | pasiekimai.
metiniy, NMPP, olimpiady ir iStekliai -Duomenys panaudoti organizuojant mokymosi
konkursy pasiekimy rezultatus, juos pagalbos priemones, planuojant mokyklos ugdymo
panaudojant pasiekimams gerinti. turinj.

! MK - dotacija ugdymo reikméms finansuoti
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1.2. UZDAVINYS: stiprinti IKT panaudojima mokymo(si) procese

1.2.1. Mokyklos vadovai, | + + + MK, -Mokiniams sudaryta galimybé mokytis
Naudoti  tikslingas  skaitmenines mokytojai Zmogiskieji | skaitmeninéje mokymo(si) aplinkoje
priemones pamokose. i$tekliai LEDUKA*/, EMA*.
-Mobiliy  jrenginiy, skaitmeniniy jrankiy bei
priemoniy naudojimas pamoky metu ugdymo
tikslais.
-2023-2024 mokslo metai bus paskelbti IT gebéjimy
ugdymo metais. Mokytojai aktyviai integruos IT
gebéjimy ugdyma | pamokas (ne maziau 2 pamokos
per ménesj).
1.2.2. Mokyklos vadovai, | + + + MK, -Sistemingai tobulinamos mokytojy skaitmeninio
Nuolat  dalintis  patirtimi  tarp mokytojai Zmogiskieji | rastingumo kompetencijos, siekiant juos jgalinti
mokyklos mokytojy apie inovatyvius iStekliai patiems  kurti  skaitmeninj ugdymo  turinj:
IKT mokymo(si) metodus ir jy interaktyvias mokymosi aplinkas, ziniy jsivertinimo,
praktinj taikyma pamokoje. tikrinimo ir fiksavimo jrankius.
-2-3 Kkartus per metus organizuojami metodiniai
uzsiémimai, kuriy metu mokytojai dalinasi Ziniomis
apie inovatyvius IKT mokymo(si) metodus ir jy
praktinj taikyma pamokose.
1.2.3. Mokyklos vadovai, | + + + MK, -Sukurtas ir nuolat pildomas skaitmeniniy uzduociy
Skatinti mokytojus kurti skaitmenines Mokytojali Zmogiskieji | ir testy bankas.
uzduotis ir testy banka. 1Stekliai
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1.3. UZDAVINYS: u

edymo procese diegti mokslo pazanga grindziama ugdyma ir inovatyvius mokymo(si) metodus

1.3.1. Mokyklos vadovai, + + + MK, -Per mokslo metus organizuota:

Patirtinio, fenomeny tyrinéjimu gristo | mokytojai Zmogiskieji | 5 STEAM veiklos;

ir 1 STEAM orientuoto, ugdymo iStekliai 1-2 fenomeny tyrinéjimu grjstos veiklos;

igyvendinimo stiprinimas. 2 rajoniniai/respublikiniai Svietimo jstaigy projektai.
-Geresni mokiniy problemy sprendimo, kritinio
mastymo jgiidziai, gamtos moksly ir visuomeninio
ugdymo pasiekimai.

1.3.2. Mokyklos vadovai, MK, -Igyvendinant kompetencijomis grjsta ugdymo

I ugdymo turinj, neformalias veiklas | Metodiné grupé, Zmogiskieji | turinj, integruotos tvarios matematikos,

integruoti  ugdymo(si)  tvarumui mokytojai iStekliai personalizuoto  ugdymo  tvariam  §vietimui,

(,,sustainability*) — tvaraus Svietimo itraukiajam ugdymui jgyvendinti, savivaldziam

temas. mokymuisi skatinti temos.
-Specialioji pedagoginé pagalba tvariam Svietimui
teikta personalizuoto ugdymo kontekste.
-lgyvendinamos  jvairios  iniciatyvos, veiklos
skatinancios tvaruma, atsakingg vartojima.
-Dalyvauta  finansuojamuose  aplinkosauginio
Svietimo projektuose, pritraukta papildomy lésy,
kurios paskatino tvaresnj vartojima, praturtino
mokyklg jvairiomis mokymosi priemonémis.

1.3.3. Mokyklos vadovai, | + + + KT?, -Padidintas neformalaus vaiky $vietimo paslaugy

Kurti aplinka, uztikrinan¢ig visuminj Mokytojali Zmogiskieji | teikéjy skaiCius, sudarant salygas jiems savo

mokinio ugdyma. iStekliai programas jgyvendinti mokykloje.
-Ugdymo procesas organizuojamas efektyviai

iSnaudojant mokyklos ir miesto erdves, skirtas
ugdymui, edukacijai, kulturai, poilsiui ir
laisvalaikiui.

-Kasmet visi mokytojai veda ne maziau kaip 4
pamokas netradicinése erdvése.

2 KT - kitos IéSos: Gyventojy ir tiekéjy parama;

Projekty 1ésos ir kt.
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-ISplétotas mokyklos socialiniy partneriy tinklas,
uztikrinantis mokyklos be sieny koncepcijos
igyvendinimg.

-Isteigta papildoma pailgintos mokymosi dienos
grupé, kuri atliepia norinciyjy ja lankyti poreikj.
-Vaiko geroveés komisija jgyvendina ,,Namy darby
studijos* iniciatyva.

2 TIKSLAS. Plétoti mokyklos bendravimo ir bendradarbiavimo kultiirg.

2.1. UZDAVINYS. Kurti stipria, susitarimais grista mokyklos kultiira

2.1.1. Mokyklos vadovai, | + + + Zmogiskieji | -Bendruomen¢ susitaria dél visiems priimtino ir
Kurti  kolegialaus bendravimo ir | Metodiné grupé iStekliai tinkamo laiko mokymuisi.
bendradarbiavimo  aplinkg tinkle -Mokymasis vyksta cikliskai kiekvieng savaite.
,,Mokytojy mokymosi valanda®. Mokymosi laikas skiriamas:

- atnaujinty teisés akty aptarimui;

- informacijos po seminary ir mokymy aptarimui;

- darbiniy situacijy aptarimui,

- mokytojy supervizijoms, refleksijoms.
2.1.2. Mokyklos vadovai, | + + + MK, -Mokytojai atsizvelgiant ] jsivertinimo rezultatus,
Organizuoti tikslinga, jsivertinimo | Metodiné grupé Zmogiskieji | kasmet nustato kvalifikacijos tobulinimo sritis.
duomenimis  gristag  kvalifikacijos iStekliai -Seminarai ir mokymai planuojami tikslingai.
tobulinimg mokytojams.
2.1.3. Igyvendinti mokytojy ir Direktorius, + + + MK Pagal patvirtinta programg mokytojai ir pagalbos
pagalbos mokiniui specialisty | Atestaciné komisija mokiniui  specialistai  sékmingai  kelia savo
atestacijos programa. kvalifikacines kategorijas.
2.1.4. Direktorius + + + | Zmogiskieji | Kiekvienais  metais  sudaromos  bent 2
Tobulinti ir atnaujinti  mokyklos iStekliai bendradarbiavimo sutartys, o galiojaniy sutarCiy
tinklaveikos rySius, ieSkoti naujy veiksmingumas kasmet analizuojamas.

socialiniy partneriy, palaikyti rySius
su vietos bendruomene:
ikimokyklinio ugdymo jstaigomis,
progimnazijomis, mieste esan¢iomis
Jstaigomis.
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2.15. Mokyklos vadovai + + + Zmogiskieji | 2024 metais sudaromas ir jsteigiamas ,,Aktyviy tévy

Burti ,,Aktyviy tévy klubg®, skatinant iStekliai klubas®, jtraukiantis bent 15 aktyviy tévy. Nuo 2024

mokiniy  tévy aktyvumag  ir I pusmecio Klubas kasmet organizuoja 2 veiklas

savanoryste. mokykloje mokiniams ir/ar tévams. Per metus
kiekvienoje klas¢je tévai veda 2 pamokas. Klubo
nariy saraSas kasmet atnaujinamas, jy skaicius auga.

2.2. UZDAVINYS. Stiprinti kolegialy rysi ugdymo jstaigoje.

2.2.1. Mokyklos vadovai, | + + + Zmogiskieji | Kiekvienas mokytojas pagal sudaryta tvarkaratj

Inicijuoti mokytojy bendradarbiavimo | Metodiné grupé, iStekliai veda atviras pamokas.

veiklas, skatinancias dalintis Mokytojali

patirtimi.

2.2.2. Mokyklos vadovai, | + + + Zmogiskieji | Kolegialus rySys suteiks mokytojams galimybe

Igyvendinti  pasikeitimo klasémis | Metodiné grupé, iStekliai 1zvelgti savo stiprigsias ir silpnagsias sritis bei

projekta. Mokytojai pasidalins gergja pedagogine patirtimi.

2.2.3. Mokyklos vadovai, + + + MK, KT, Tobulés mokytojy kompetencijos ir bus tobulinama

Vykdyti metodines iSvykas, skirtas administracija, Zmogiskieji | mokiniy kultiiring, paZintiné samprata.

edukacijai ir mokiniy ugdymo turiniui mokytojai iStekliai

praturtinti. socialiniai

partneriai

2.3. UZDAVINYS. Skatinti p

rofesinj tobuléjimg.

2.3.1. Mokyklos vadovai, | + + + MK, SFA3, | Augs darbuotojy asmeninis meistriskumas, stiprés
Sistemingai ir kryptingai dalyvauti mokytojai Zmogiskieji | mokymosi visg gyvenima nuostata.

seminaruose, kursuose, socialiniuose iStekliai

kolegialaus  mokymosi  tinkluose,

siekiant bendry mokyklos tiksly,

skatinti pedagogy savisvieta.

2.3.2. Mokyklos vadovai, | + + + Zmogiskieji | Kasmetinis saves jsivertinimas ir aptarimas su
Isivertinti savo veiklg ir analizuoti mokytojali iStekliai kuruojanciu vadovu leis siekti nuolatinio tobuléjimo.

rezultatus.

3 SFA - pajamos savarankiskoms funkcijoms atlikti
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2.3.3.
Nuolat tobulinti
kvalifikacijg IKT srityje.

mokytojy

Mokyklos vadovai, | + + + MK,
mokytojai Zmogiskieji
iStekliai

-100 proc. mokytojy veda atviras pamokas, kuriy
metu naudojamos skaitmeninés mokymo
priemoneés/IKT.

-Kasmet 95 proc. mokytojy dalyvauja bent vienuose
mokymuose, susijusiuose su IKT taikymu pamoky
metu.

-Kolega-kolegai veiklos, kai mokytojai vieni kitiems
veda metodinius uzsiémimus apie savo ugdymo
procese naudojamas IKT priemones.

3. TIKSLAS. Modernizuoti aplinka, skatinancia kiekviena asmenybe tobuléti.

3.1.UZDAVINYS. Kurti saugia ir mokymasi skatinan¢ia aplinka.

3.1.1. Mokyklos vadovai, | + + + MK, SFA, | -Kasmet dalis mokyklos 1éSy yra skiriama
Kurti Siuolaiking ugdymo samprata | Metodiné grupé KT ugdymo(si) priemoniy atnaujinimui.
atitinkan¢ig ugdymo(-si) aplinka. -Isigyjama naujy vadovéliy, IKT priemoniy.
Analizuojamas jy panaudojimo veiksmingumas.
-Skiriamos 1¢Sos skaitmeniniy edukaciniy aplinky
licencijy jsigijimui.
3.1.2. Mokyklos vadovai, | + + + MK, -Kiekvienais strateginiais metais atnaujinti bent po 1
Didinti ugdymo(si) proceso tkvedys SFA, KT klase, administracijos kabineta (atlikti kosmetinj
organizavimo veiksminguma, tgsiant remontg).
ugdymo(si) aplinky, bendryjy erdviy -Pritaikyta dar vieng patalpg papildomai pailgintos
atnaujinimg ir modernizavima. mokymosi dienos grupei.
-Suremontuotos, atnaujintos sporto salés.
-Mokyklos valgyklos sienas perdazytos taip, kad
erdve tapty edukatyvi, Zaisminga, Sviesi.
-STEAM laboratorijos perorganizavimas uztikrins
patogesnj naudojimasi laboratorija.
3.1.3. + + + MK, SFA, | Irengta lauko sporto aikstelg, kuri leis kokybiskai
Dalyvauti nacionalinés sporto KT organizuoti fizinj ugdyma, propaguoti sveika
agentiiros skelbiamuose projektuose, gyvenimo buda, uZtikrinti prasmingg laikg pertrauky
bendradarbiauti su steigéju, ieSkoti metu.
réméjy, siekiant jrengti mokyklos
kieme sporto aikstele skirta mokiniy
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fiziniam aktyvumui. ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

3.2.UZDAVINYS. Gerinti ugdymo jstaigos pastato biikle.

3.2.1. + + + SFA, Pakeisti like mediniai langai ir durys.

Kurti ergonomiskas vidaus ir iSorés KT

aplinkas, siekiant taupyti finansinius

iSteklius.

3.2.2. + + + SFA, Atnaujinti lauko laiptai, juos pritaikant negalig
Pritaikyti erdves ir  aplinka KT turintiems zmonéms (iSklijuoti plytelémis, jrengti
sekmingam jtraukiojo  ugdymo turéklus).

jgyvendinimui.

STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio plano jgyvendinimo prieziiira atlickama viso proceso metu ir visais lygiais. Uz strateginio plano jgyvendinima atsako
Mazeikiy ,,Ziburélio® pradinés mokyklos direktorius, kuris kontroliuoja ir stebi, ar Mokykla jgyvendina strateginius tikslus, ar atsakingi darbuotojai
efektyviai vykdo suderinty uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinima. I8kilus poreikiui, atlikus Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimg ar iSorés vertinima,
Mazeikiy ,,Ziburélio pradinés mokyklos 2024-2026 mety strateginis planas gali biti koreguojamas keiGiant strateginius tikslus, uzdavinius ar
1gyvendinimo priemones. UZ plano tikslinimg atsako strateginio plano rengimo darbo grupé.




